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SO ERREICHEN SIE UNSER BERATERTEAM FÜR START-UPS



W I E  G E L I N G T  
D E R  S TA R T  A M 
B E S T E N

Erfolgreiche Start-ups konzentrieren sich von Anfang 
an auf ihre Stärken – und holen sich für das, was sie 
nicht beherrschen, kompetente Partner an ihre Seite.

Ü B E RL E G U N G E N  V O R  B E G I N N
Folgende Fragen sollten Sie sich vor dem Start stellen, damit Sie nicht den  
zweiten Schritt vor dem ersten tun:
  
•	 IST DIE GESCHÄFTSIDEE MARKEN- ODER PATENRECHTLICH ANZUMELDEN?

•	 WELCHE FIRMENAUSGESTALTUNG IST OPTIMAL IM HINBLICK AUF DIE GESCHÄFTSIDEE? 

•	 WIE WOLLEN SIE IHRE EIGENE HAFTUNG ABSCHIRMEN?

•	 MÜSSEN SIE EIN GEWERBE ANMELDEN UND EINE EIGENE STEUERNUMMER BEANTRAGEN?

•	 WELCHE SONSTIGEN BEHÖRDENGÄNGE UND -ANMELDUNGEN KOMMEN AUF SIE ZU?

•	� WELCHE FINANZIERUNGSOPTIONEN STEHEN IHNEN IM RAHMEN DER UMSETZUNG NEUER 
INNOVATIVER GESCHÄFTSIDEEN ZUR VERFÜGUNG?

•	� GIBT ES ENTSPRECHENDE FÖRDERMITTEL UND WIE ERHALTEN SIE DIESE? 

•	� WELCHE ARBEITS- UND SOZIALRECHTLICHEN PFLICHTEN KOMMEN AUF JUNGE  
UNTERNEHMEN ZU?

•	� WELCHE FAKTOREN SIND IM HINBLICK AUF STEUERLICHE ASPEKTE – BESTENFALLS  
VOR GRÜNDUNG DES UNTERNEHMENS – ZU BERÜCKSICHTIGEN?

Innovative Geschäftsideen zeugen 
von unternehmerischer Kreativität, 

doch um sie gewinnbringend am Markt zu etablieren, 
reicht Kreativität allein nicht aus. Es braucht auch 
rechtlich und steuerlich ein solides Fundament.  Kalku-
liert man daher die genannten Fragen und die damit 
einhergehenden Verpflichtungen und Folgen nicht 
von vornherein mit in das Geschäftskonzept ein, so 
läuft die Unternehmung nicht selten Gefahr, von die-
sen unverhofft eingeholt zu werden. Damit Sie vom 
Startpunkt an gut aufgestellt sind und sorgenfrei Ihre 
Geschäftsidee gewinnbringend umsetzen können, bie- 
ten wir Ihnen ein extra auf Unternehmensgründungen 
zugeschnittenes Beratungskonzept an.

Ergänzend zur persönlichen Beratung bieten wir auch 
digitale Dienstleistungen, die es ermöglichen, ein 
Start-up schnell, effizient und trotzdem rechtssicher 
aufzubauen. Der Vertragsgenerator der EEP-Service-
gesellschaft erstellt mit nur wenigen Klicks unter an-
derem rechtssichere Arbeitsverträge. Mehr Infos zur 
Nutzung: www.eep.info/eep-vertragsgenerator

M E E T S  L E G A L  &  TA X U N S E R  A N G E B O T
Die Kanzlei Ehler Ermer & 
Partner bietet in Flensburg 
regelmäßig Info-Meetings 
für Existenzgründer an. Un-
verbindlich und in lockerer 
Atmosphäre geben unsere 
Rechts- und Steuerprofis, die 
sich auf Start-ups speziali-
siert haben, wertvolle Tipps 
rund um die Existenzgrün-
dung. Sind Sie dabei?

WANN: 
Termine finden Sie unter
www.eep.info/startup.

WO: 
WiREG, Lise-Meitner-Str. 2, 
24941 Flensburg – oder per 
Webinar

Darüber hinaus stehen wir 
Ihnen jederzeit gern für eine 
individuelle Beratung zur 
Verfügung.

?
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